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ANEXO I 

RESISTENCIA, ..... de ........ de 2015. 

Senor 

(responsable de Recursos Humanos) 

SU DESPACHO 

La FISCALiA DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS, sita 
en calle Juan B. Justo N° 66, 6° piso, Of. A y D, cuya Mesa de Entradas 
funciona de 6,30 a 12,30 hs; hace saber a Ud. que ocurrido el cese de 
mandato o de funciones de los funcionarios comprendidos en el art. 1° del 
Dto N° 1997/15, reglamentario de Ia Ley de Residencia N° 7602; cuenta Ud. 
con el plaza perentorio de DIEZ (1 0) DiAS CORRIDOS para comunicar 

, electr6nicamente a: ............ o por cualquier otro media fehaciente a esta 
Fiscalia; adjuntando: 

I. El instrumento legal que dispone el cese de funciones y/o fin del 
mandata del funcionario comprendido en el art. 1° del Dto. 
Reglamentario de Ia Ley de Residencia. 

II. Los datos personates del funcionario saliente. 

Ill. Domicilio declarado y domicilio legal del mismo. 

IV. Correa electr6nico silo tuviera. 

La obligaci6n senalada se halla prevista en el Dto. N° 1997/15 
reglamentario de Ia Ley de Residencia N° 7602 , en su articulo 4° ultimo 
parrafo en estos terminos: "La Direcci6n de Personal; de Administraci6n; Jefe 
de Recursos Humanos; o el area que cumpla estas funciones segun Ia 
Jurisdicci6n donde el funcionario se haya desempeflado, comunicara 
electr6nicamente o por cualquier otro medio fehaciente el cese de mandato o 
funciones , a Ia Fiscalia de Investigaciones Administrativas de las ~:sonas 
incluidas en el Art. 1° de este Reglamento, dentro de los diez (10) dias o'fl:(d. os, 
como asi tambien el instrumento legal pertinente, con indicaci6n de I datos 
personales del funcionario saliente y domicilio declarado" ;/ ,~ 
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