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PROVINCIA DEL CHACO
FISCALIA DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS

Resistencia,é de noviembre de 2019.

VI_STO Y CONSIDERANDO:

El expediente N°3477 del afio 2018 caratulado
“Farias Daniel Oscar - Ministerio De Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia
De La Provincia del Chaco s/ Ley N°2325-A" :

Que el Profesor Daniel Oscar, Farias, DNI
N°18.275.858 desempefié el cargo de Ministro de Educacién, Cultura, Ciencia y
Tecnologia en el periodo comprendido entre el 10 de diciembre de 2015 vy
hasta el 05 de diciembre de 2017, por imperic de los Decretos Provinciales
N°01/2015 y N°2610/2017 respectivamente, cargo comprendido dentro de la
Ley N°2325-A (antes Ley N°7602) y el Decreto Provincial N®1997/2015 de
Juicio de Residencia.

Que la causa de mencidn se forma en virtud de lo
normado por el art. 4 de la Ley N°2325-A, el que reza: “Establécese a los fines
de dar inicio al proceso, que es obligacién del funcionario que deja el cargo,
cumplimentar en el plazo de 30 dias: a) Informe del estado de ejecucion de los
recursos y gastos que le fueran asignados por presupuesto ante el Tribunal de
Cuentas y a la FIA. b) Prestacion de declaracidén jurada de ia evolucion del
patrimonio personal y balance de su gestidn y cumplimiento de programas y
metas ante la Fiscalia de Investigaciones Administrativas.” S

Que a fs. 95 se ordend la formamon de las
presentes actuaciones, dandose por presentado en término la documentacion
conforme las disposiciones legales y dejando constancia de la falta de
presentacién de la Declaracion Jurada de Bienes Patrimoniales Siniética de
ingreso y el Estado de Ejecucion de los Recursos correspondientes a los
ejercicios 2016 y 2017, lo que se le hizo saber al Profesor Farias mediante
cédula quien dio cumplimiento a lo solicitado a fs. 116 de autos

Que en fecha 27/06/2018 el Tribunal de Cuentas
de la Provincia del Chaco remitid Oficio N°831/18 en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo N°3 de la Ley 2325/A, sefialando que los Estados de
Ejecucion de Recursos y Gastos presentados por el funcionario saliente fueron
emitidos por el Sistema de Administracién Financiera y Control (SAFyC) y
refiejan razonablemente la ejecucion a la fecha de emisidn de tales estados lo
que obra a fs. 201 a 217 de las presentes actuaciones.

: Que oportunamente se dio intervencion ai
Contador Aud;tor de esta FIA gquien en su informe respecto al Estado de
Ejecucion de Recursos y Gastos asignados por presupuesto manlfesto que
tales estados reflejan razonablemente la ejecucion a la fecha de emrsmn de los
mismos. Asimismo en relacién ‘a la Evolucién del Patrimonio Personal del
funcionario saliente, informé el Contador Auditor, que en la Declaracién Jurada
Sintética presentada observd, la falta de uniformidad tespecto a los valores
declarados tanto en el active como en el pasivo, por lo que se citd al Profesor
Farias a prestar declaracién informativa .

En tal sentido en Acta de fs. 273 el funcionario
manifest¢ que presentaria los extractos bancarios que fundamentan o
expuesto en el cuadro anexo | de la Declaracién Jurada de Evolucion del
Patrimonio Personal, obrante a fs.10 de autos, y que con respecto al rubro
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deudas, ias mismnas fueron expuestas en forma mensual y que se comprometia

a presentar informe anualizade de ias mismas, razén por ia cual se le instruyd

proceda a rectificar las Declaraciones Juradas preseniadas por anie la

Escribania General de Gobierno, librdndosa el perinente Oficio comunicando
tal situacion a fa Eseribania Genatral de Gabisrneg.

Que en fecha 05/05/2018 el Profesor Farias di6
cumplimienio a lo requerido, an ¢uanto a la presgntacién de los exiractos
bancarios anualizados y a la bpresentacion de las rectificatorias de ias
Declaracmnes Juradas presentadas anie Escribania General de Gobierno,
crganismo al que se le solicitdé remita ias foiocopias certificadas de tales
piesantaciones las cuales fueron remitides a ésta F—'ié\ fo qua consta & 3, 300
4 305 de autoe

Que con respecto al Informe de Gesvén destaca
el funcionaric sahente que la gestibn s& basoé en tres gjes denominados
gestion administrativa, gestion pedagégica y gestion comunitaria; teniendo
como base el Plan de Accién definido por al Gobernador Oscar Domingo Peppo
para el periods 2015-2018 y que esios éjes de gestidn coadyuvarian 2 la
consecucién de los obietives trazados para el &reg, siendo de vital importancia,
fa participacion de los Supervisores; ya que su acompafiamiento y experiencia
desde el punio de vista pedagogico seriah utiles para &l logro del objetive de
amipliar derechos, garantizar ia mcqui@n la equidad y aleanzar ia caildad
educa wa

En tal sentido el funcionario saliente sefiald:
1-Que en la gestidbn administrativa, se busco
generar fa descentralizacién de la administracion en las nuevas sedes

regicnaies y subregionales, con iz consecuerie creacidn de cargos y
designacion de supervisoras en cargss ya creados.

2-Que se implementaron. auditorias
adm:mstratwas y se facilitd el acceso al Sistema Integral Educativo con
articulacién con municipios para la meiora de sedvicios en astablecimientos
escolares.

3-Que con  respects 2 las  politicas
socioeducativas, se resutuyo el nival de importancia a la Direccion General de
Polfticas Socioeducativas, dandose continuidad a los programas “Espacios de
Acompanamiento a las Trayeciorias Eazcolares”, “Construccion Juvenil”,
“Educacién y Memoria”, “Parigipacion y Demesratizacién Estudiantil” y otros,

4Que se ored & Subsecretaria de Calidad vy
Equidad, para dar importancia a la meta de zlcanzar la calidad educativa en
todos los niveles y modalidades de! Sistema Educative, siendo la encargada de
elaborar los lineamientos de cada nivel, en coordinacion con la Direccitn
(General de Ciencia y Tecnolegia y los programas socioeducativos, asimismo
elabord los documentos para la formagidn docente y las guias de
acompafiamiento de politicas socioedusativas y ciensia v teenologia.

5-Que a través del Programa Servicio Alimentario,
realizé sendas gestiones para regularizar el pago de raciories de comedores y
refrigerios escolares, que en 2016 la provincia destind los fondos por el
compromiso asumido por el $i. Gobernador.

6-Que se realizaron 23 obras de infraestructura
escolar entre eIlas la ampliacién de fa Escuela Secundaria N°76 "General José
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Maria Paz", la construccion del nuevo edificio de |a Escuela de Educacién
Primaria N°42 y ofras construcciones y ampliaciones en distintas localidades
de fa Provincia.

7-Que durante el afno 2016 se otorgd un aumento
de la pauta salarial para todo el afio de un 44,67% siendo el mayor incremento
del pais y que en el 2017 e} incremento promedio fue de un 12%.

8-Que con respecto a la gestidbn pedagoégica se
implementaron los disefios curriculares, se planificaron las secuencias
didacticas, la autoevaiuacién y revision del Proyecto Educativo Comunitario
(PEC), se fortalecieron las trayeciorias educativas, se promovid la
alfabetizacion cientifica y ciudadana en todos los niveles de la provincia, se
revalorizd el rol pedagdgico y politico del supervisor, se promovié la
construccién ciudadana través de! fortalecimiento de espacios de participacién
infanto-juvenil con fortalecimiento de uso de las tecnologias de la informacién y
la comunicacién y contenidos transversales, también se promociond de la
lectura y formacion en oficios, y la formacién permanente del cuerpo docente,
garantizando la permanencia en el sistema educativo para comunidades en
riesgo, trabajo articulado y constante entre los niveles y modalidades
educativas y se continud en el ano 2016 con el desarroilo de ia escuela de
verano involucrando a 144 escuelas primarias de los 70 municipios de la
provincia, para dar acompafiamiento pedagoégico, especialmente a alumnos de
4° y 5° grado, incluyendo a aproximadamente 10. 000 nifios, que esta propuesta
se amplid a unos 13.000 nifios con la propuesta pedagédgica * verano escuela y
familia”.

g-Que en relacion a los programas de becas del
ministerio, se recotrieron junto a directores regionales y representantes de
pueblos originarios, distintas localidades a fin de confeccionar los formuiarios
con los datos de los posibles beneficiarios de las becas para alumnos de
pueblos originarios 2016, siendo este el primer operativo en coordinacidon con
las direcciones generales de politicas socio-educativas, de niveles. y
modalidades y de ciencia y tecnologia, dependientes de la Subsecretaria de
Calidad y Equidad y en el afio 2017 los equipos téchico-pedagogicos de la
Direccion de Inclusién se reunieron con referentes de las diferentes regionales
educativas, del IDACH y de la Subsecretaria de interculturalidad y
Plurilingliismo a fin de coordinar el operativo correspondiente a la. gestion de
becas complementarias 2017, que se gestionaron unas 1800 becas para
beneficiar a jévenes en condiciones de vulnerabilidad socioecondémica. Ademas
se gestionaron becas para estudiantes en sutuacmn de enCIerro 0 prwados de la
libertad. '

10 Que se lievo a cabo la entrega de matenal
bibllograflco a tfravés de la Subsecretaria de Calidad y Equidad, la que consistié
en un kit de 35 libros a cada una de las instituciones de nivel inicial, de gestién
publica, social, indigena y de educacién publica de gestion privada de la
provincia y se buscd promocionar ia lectura a través del programa “Yo también
leo” en el afio 2016 y que en el afio 2017 se llevd a cabo el Primer Congreso de
Lectura “Creando Puentes Imaginarios hacia Mundos Posibles”, congregando a
800 participantes de todos los niveles y modalidades. El objetwo buscado fue
asegurar el acceso al libro y a la lectura como polifica de estado '

11-Que -la Direccion General de Clenma Y
Tecnologla organizé encuentros de ciencia, tecnologia; desarrollo ‘e innovacion
“favoreciendo los procesos de alfabetizacion cientifica y tecnologica en



nuesiras escueias hacia la cormunidad, en 2017 se reafizd la Feria de
Innovacion Educativa, en 18 que hube 120 absing avsuesios por sriudiantes v
doeenias de g BREEE. :

12-Que se organizd desde la Direceidn de Nivel
Primario & primer Seminaric de Escuslas de Jorhada Completa y Extendida
con-¢l objeto de generar un. espacio de ensuentro para fertalecer & rol de los
equipds deé conduceioh eh tales sscuaizs.

13-Cue = fravéds de Aulas Tallsr Moviles se brmao
sapacitacion laboral en dismtas zonas del interior da {2 provingia, bHussando das
salidas laborales & 12 nwiﬁit*

14-Gue von rEspEtto A i gestion comunitaria, se
busco promover ia interaccidn y construccidon educativa conjunta enire la
comunidad y los establetimientos docentes para el mejor acompafiamiento en
las trayectorias educativas y se aflanzd el vincuwic con la comunidad
garantizando una relacion fiuida con el Ministeric de Educacion, Culiura,
Ciencia y Tecnolbgia, con la creacidn en diclersbre de 2015 de ia Subsecretaria
de Relacionas con la Comunidad Educativa, con fa responsabilidad de trabajar
mancemunadamentd con las cooperadoras 25e0lares, cooperativas y Gonsejos
escoiares :

15-Que desde La Dirsceion General de Niveles vy
Modalzdades con iodos los diractores, referentes y equipos técnicos, se
recorfieron mas de 15 Incalidades de la provineia con fa realizacion de! Foro de
Pariicipacién Ciudadana por la Calidad v ef Compromise Educative, gus en
cada lugar se contd con la ampiia participacién de docentes, padres de
alumnos, represertantes de ios distintos organismos publicos y de las fuerzas
de seguridad y de la comunidad en general. Cada foro fue encabezado por el
Ministro de Educacién, con la intencién de genarar un espacio de reflexién
acerca de la idea de comunidad come pilar fundamiental en &l restabiecimienio
de la confianza en la escuela; en ! acto pedagodgico como transfermador de la
ineqguidad socioeducativa y de la mejora de la calidad educativa. :
: Que el informe de gestién del Profesor Farias no
refiere acerca del nivel de conflictividad gremiat de! minigterio ni a la cantidad
de dias de clase efer‘twamwte dictadaes.

Que el informe se ccndice con el Plan de
Gobhierno presantado por el Sr. Gobernador del Chaco, y que esta disponible en
fa pagina web http://comunicacian.chaco.gov.ar/identidad/descargas/Lineamien

tos-para-el%20Plan-de-Gobierno%202015-2018.pdf

Que por ofra parte la Fiscalia de Estado informa a
fs. 132 & 1686 en respuesta al Oficic N°G85/18, que se iniclaron 56 causas
contra el Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia v Tecnologia durante la
gestion dei Profesor Farias, resultando compatible con la dimension de la
estructura de dicha jurisdiccién ftraidndose en su mayoria de reclamos
salariales represeniando ef 44, 64% de las mismas son recurses de amparos.

Que a efectos de referenciar la gestidon del
funcionario saliente se solicitd informe ai responsable de prensa y
comunicacion de ia FIA, respecto a como fue refleiada en medios periodisticos
ja gestion en anaiisis.

Que el aludido informe de s.267 a 202 menciona




gue en tales publicaciones se reflejaron de manera constante todo lo atinente a
reclamos salariales por parte de los frabajadores docentes, las dificultades para
el inicio del ciclo lectivo por diferencias con las entidades gremiales con
respecto a la universalizacién de la educacién para nifios de 3 y 4 afios los
medios digitales y escritos mostraron la situacién a que se vieron sometidos los
padres para llevar a cabo las inscripciones de rigor , denuncias vinculadas a la
ejecucion de obras y ademas se expusieron como positivas las actividades en
materia de comunicacion llevadas a cabo durante el ejercicio de las funciones
del Profesor Farias. ~

Que al momento del dictado de la presente en
esta FIA existen expedientes en tramite vincutados a! Ministerio de Educacion
Cultura Ciencia y Tecnologia, si bien los mismos no refieren a denuncias y/o
presentaciones contra ei Prof.Daniel Oscar Farias en su caracter de Ministro.

Cabe tener en cuenta que esta FIA ha dictado la
Resolucidon N°2014/16 en el expediente N°3087/15 en la cual se le sugiere al
Ministerio asignar y dar a publicidad el area y ftitular responsable del
cumplimiento de la Ley 6431 (de Acceso a la Informacién Puablica), hasta tanto
se instrumente la Oficina de Transparencia -Ley 7847, asi también la
Resoluciéon 2253/18 por la cual se intimé al Ministerio a adecuar su accionar
interno - para responder en tiempo y forma los pedidos de mformac;on
requeridos en el marco de la aludida normativa.

. Ademas esta FIA, ha dictado la Resolucion
N°2278/18 en el expediente N°3305/17, caratulado "DUMRAUF IRENE ADA -
DIPUTADA PROVINCIAL S/ SOLICITA INVESTIGACION (LEY 3468 SUP.
IRREG. EN EJECUCION DE LA OBRA "AMPLIACION DE LA E.E.P. N° 962 -
CORONEL DU GRATY)"; el cual ha sido solicitado por el Equipo Fiscal N°9 en
el Expte. N° 40697/2018-1 caratulado "DUMRAUF IRENE S/ DENUNCIA" y
remitido por esta FIA a dicho Equipo Fiscal a través del Expédiente de Oficio N°®
662/19 caratulado "EQUIPO FISCAL N° 9 S/ SOLICITA REMISION DE EXPTE.
N° 3305/17" donde se encuentran al momento del dictado de la presente. Cabe
aclarar que la causa penal referida no tuvo origen ni se corresponde con las
denuncias referidas al accionar del funcionario saliente que deben ser
efectuadas en el término de 60 dias de cesado en sus fun0|ones pre\nstas en
el art. 5 de ia Ley de Juicio de Residencia.

Que la FIA como autoridad de apiicaclon de ia Ley
N°2325- A; ha cumpiimentado los requerimientos de regisiro y publicidad de
esta causa y ha aplicado los controles de legalidad de fondo y forma sobre la
documentacién y los informes presentados fundados ut supra, sin ameritar la
investigacién de otros hechos puntuales que desencadenen una instancia
investigativa en dos términos de los arts. 5 y 12 de dicha ley y del Dto. Prov.
1997115, ya que el Profesor Daniel Oscar Farias no fue denunciado durante la
sustanciacion de este Juicio de Residencia. Todo ello sin perjuicio de las
definiciones que arrojen el andlisis y el control politico institucional reservado
por ley a la Camara de Diputados tal lo establece et art.3 de la citada norma.

Que por todo lo expuesto y facultades conferidas
por Ley 2325-A, '

RESUELVO:

|- Concluir el juicio de residencia del Profesor
Daniel Oscar Farias, D.N.J. N°i8.275.858, en su caracter de funcionario



sajiente en el cargo desempefiade de Ministro de Educacion, Cultura, Ciencia y
Tecntlogia de la Provincia del Chacso en & pericdo comprendido entre &l 10 de
diciembre da 2015 y el 05 de diciembre de 2017, curpliéndose los iérminos de
im Ley N°2325-A conforme log antecedenies aqui reunidos v suficientemente
axpuestos &n los considerandes de la pregents.

i~ Tensr par cumplidas las rectificaciones de las

Deciaracmhes Juradas Sintéticas de ingresd y egrego correspondientes al
caryo desampeliagd.

- Sefialar gue no 86 han recibido denuncias
conira ef funcionario salienta en el parfode habilitade & tal fin por el articuis §°
de fa Ley N 23254,

V- Tenar presanta s Resoiuciones N° 2014/18;
2253/18 v N°2278/18 dictadas por esia FIA vy que se shcuentran en framite
las siguientes causas que refieren al Ministerio de Educacion, Culiura, Cienciay
Tecnologia de la Provincia del Chaco, las que se sustancian en [os
Expedigntas N° 3273/16; 3301/17, 34317 v 3440/17 del registro de este
arganisma, '

V- Hacer saber gue las congiusionas arribadss en
esta !r‘bfarcna no invaiidan raedidas administrativas vie judiciaies que pudieran
involucrar al fundiohario saiegnta. :

Vi~ Remitiv copia de |z présente Resolucion a la
Comision de Segu:rmento Legislativa del Juicio de Residencia de conformidad a
lo dispuesto por el art. 11 de la Ley N°2325-A y ef articulo 7° dé su decreto
reglamentario N°1997/15 y a efectos del control politico institucional gue por art
3 de dicha norma es competensia de la Camara de Diputados.

| Vil- Drdensr la publicacién de & presente
Resolucitn en ia pagina web de gnia fataliz,

Vi~ Motificar personalmente 9 por csdula 2l
Profesor Daniel Qssar Farias.

1X- Librar ka aﬁ%’h&o‘s}ﬁmeﬁtes Tomar razén
gor mesa de entradas v salidas. e )

RESOLUCION N° 244871 ¢




